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Wir informieren Sie nachstehend (ber die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten (pbDaten) als

Teilnehmerlnnen fir die Veranstaltungsreihe JobSpeedDating.

Verantwortlicher fiir die Datenverarbeitung Zustandiger Datenschutzbeauftragten

W.A.R. Wirtschaftsakademie am Ring GmbH Avallon GmbH

Richard Klein Jorg Stockmann

Konrad-Adenauer-Ufer 79-81 Rudolf-Diesel-StraRe 43-45, 26135 Oldenburg
mail@akademie-koeln.de datenschutzbeauftragter@akademie-koeln.de

1.

JOB

Zweck der Datenverarbeitung

Zwecke sind die Vorbereitung, Durchflihrung, Nachbereitung des Coaching vor wahrend und nach
der Veranstaltung ,,Das JobSpeedDating KéIn“ sowie die Vorbereitung Durchfihrung und
Nachbereitung einschlielRlich der Abrechnung der Veranstaltung sowie der Korrespondenz. Zu diesen
Zwecken sind folgende Verarbeitungen erforderlich:

e Die Bearbeitung im Rahmen von gegenseitigen Ansprichen aus dem Auftrag,
Durchfiihrungsvertrag (z. B. Rechnungsstellung, Leistungs-, Vergltungs- und
Haftungsanspriiche, Ubergabe einer Fotodokumentation der Veranstaltung an das Jobcenter
K6lIn)

e Die Verarbeitung der Anzahl und Namen der fir Sie vorgeschlagenen Unternehmen bzw.
Stellenangebote und der Ergebnisse aus dem JobSpeedDating.

e Dokumention und Bewertung der durchgefiihrten CoachingmalRnahmen.

e Dokumentation des JobSpeedDating und Veroffentlichung der Ergebnisse

e Durchfiihrung des Coaching mittels der durch uns zur Verfligung gestellten Online Plattform.

e Die Verarbeitung der Logdaten zur Erkennung von bdsartigen Zugriffen und zur Optimierung
Internetbasierten Dienste.

Rechtliche Grundlagen

Wir informieren Sie gemal Artikel 12, 13 und 14 DSGVO Uber die Verarbeitung lhrer pbDaten, die
bei Ihnen erhoben wurden oder die wir gemaR Artikel 14 DSGVO von Dritten erhalten.
Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung lhrer Daten ist Artikel 6 Absatz 1 Satz 1 a) einer von Ihnen
erteilten Einwilligung, b) zur Erflllung von Vertragen insbesondere der Erfillung vertraglichen
Pflichten gegeniliber dem Jobcenter KolIn, c) zur Erfillung rechtlicher Verpflichtungen — der
Verpflichtung zur ordnungsgemalen Buchfiihrung, f) zur Wahrung unseres Berechtigten Interesses
zur Erkennung von bdsartigen Zugriffen und zur Optimierung Internetbasierten Dienste unserer
Dienste, DSGVO.

Bei besonderen Kategorien pbDaten ist die Rechtsgrundlage Art. 6 Abs. 1 S. 1 b) in Verbindung mit
Artikel 9 Absatz 2 a) einer von lhnen erteilten Einwilligung DSGVO.
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3. Kategorien der personenbezogenen Daten

Teilnehmerdaten z.B. Beschreibung lhrer Arbeitserfahrung, Fahigkeiten und Ausbildung,
Kontaktinformationen, welche Sie identifizierbar machen, Ihr Vor- und Nachname, lhre Adresse,
Telefonnummer und E-Mail-Adresse, alle eingereichten Unterlagen wie z. B. Anschreiben, Zeugnisse,
Lebenslauf, Anzahl der geflihrten Vorstellungsgesprache und Namen der kontaktierten
Unternehmen, ihr Bewerbungsfoto

Internetnutzungsdaten z.B. Logdaten Uber ihre Nutzung unserer internetbasierten Dienste, Datum
und Uhrzeit der Zugriffe, Informationen zum verwendeten Browser, Betriebssystem und IP-Adresse
Fotos aus der Fotodokumentation der Veranstaltung.

Abrechnungsdaten z.B. Daten die zu Abrechnungszwecken gegenlber dem Jobcenter erhoben
werden wie Name und Kundennummern beim JobCenter der Teilnehmerinnen

4. Empfanger lhrer Daten

Grundsatzlich Gbermitteln wir lhre pbDaten nur dann an Dritte, wenn dies gesetzlich erlaubt ist oder
Sie eingewilligt haben. Dabei erhélt jeder der Empfanger nur die pbDaten die im Rahmen der
jeweiligen Tatigkeit notwendig sind (Datensparsamkeit).

Empféanger Ihrer pbDaten sind Mitarbeitende die mit der Vorbereitung und Durchfihrung des
JobSpeedDating beauftragt sind, Mitarbeitende die mit der Abrechnung unserer Dienstleistungen
beauftragt sind

Externe Empfanger sind: Jobcenter KéIn - Leistungsdokumentation und Abrechnung ZENDRI GmbH,
K6ln — IT-Dienstleister, Simons Works — Technik-Dienstleister, Silvia Steinbach — Fotodokumentation,
Ihnen zugewiesene Trainer und Coaches - von lhnen wahrend der Veranstaltung selbst ausgesuchte
Arbeitgeber mit Zugriff auf Ihren Namen, Ihren Wohnort und Kontaktdaten und auf Ihren mit [hrem
Coach erstellten Bewerbungsflyer und ggf. Lebenslauf und Zeugnisse, je nach Auftrag an weitere
Empfanger bzw. Auftragsverarbeiter, fir die wir je nach Bedarf Ihre Einwilligung einholen.

5. Quelle Ihrer Daten

Jobcenter KéIn — Teilnehmerdaten

Silvia Steinbach — Fotos & Fotodokumentation
6. Loschfristen lhrer Daten

Wir verarbeiten und speichern lhre pbDaten nur fir den Zeitraum, der zur Erreichung des
Verarbeitungszwecks erforderlich ist oder sofern dies durch die Rechtsvorschriften, welchen unser
Unternehmen unterliegt, vorgesehen wurde.

Daten der Teilnehmerinnen aus dem Coaching und der dem JobSpeedDating und der
Fotodokumentation: 2 Jahre nach Durchfiihrung der MaRnahme

Abrechnungsdaten: 10 Jahre nach Durchfiihrung der Malknahme
Internetnutzungsdaten: 14 Tage nach der Erhebung der Daten
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Entfallt der Speicherungszweck oder lduft eine vorgeschriebene Speicherfrist ab, werden die
pbDaten routinemalig und entsprechend den gesetzlichen Vorschriften geléscht.
7. lhre Rechte
Wir mochten Sie informieren, welche Rechte die DSGVO fir Sie vorgesehen hat:
e Erteilung einer Auskunft Gber die Sie betreffenden pbDaten (Artikel 15 DSGVO).
e Berichtigung unrichtiger pbDaten (Artikel 16 DSGVO).
e Loschung von pbDaten (Artikel 17 DSGVO).
e Einschrankung der Datenverarbeitung (Artikel 18 DSGVO).

e Datenibertragbarkeit, sodass lhnen lhre pbDaten bereitgestellt und Gbermittelt werden
(Artikel 20 DSGVO).

e Widerspruch einer Verarbeitung aufgrund von Artikel 6 Absatz 1 Satz 1 e) oder f) DSGVO.
(Artikel 21 DSGVO).

e Fir erteilte Einwilligungen haben Sie das Recht, die Einwilligung fir die zukinftige
Verarbeitung zu widerrufen.

Um lhnen die Wahrnehmung lhrer Rechte zu vereinfachen kénnen Sie einen QR-Code scannen, um zur
der gewiinschten Beschwerdestelle zu gelangen.

Mochten Sie sich Gber die Verarbeitung Ihrer pbDaten beschweren, so bitten wir
Sie sich zundchst an unseren Datenschutzbeauftragten zu wenden.
https://mediaserver.avallon.de/api/240036/anfrage/

Sie haben das Recht, sich bei einer fir den Datenschutz zustandigen Aufsichtsbehoérde Uber unsere
Verarbeitung pbDaten gemal Art. 77 Absatz 1 DSGVO zu beschweren.

Wir empfehlen Ihnen, Ihre Beschwerde an die fir uns zustandige Aufsichtsbehorde zu Gbermitteln, dies
wurde flr Ihr Beschwerdeverfahren in mehreren Faktoren zutraglich sein. Dies sind die
Kontaktmoglichkeiten der fir uns zustandigen Aufsichtsbehorde:

Landesbeauftrage fir Datenschutz und Informationsfreiheit Nordrhein-Westfalen,
Postfach 20 04 44, 40102 Dusseldorf, Telefon: 0211/38424-0, Fax.: 0211/38424-999,
E-Mail: poststelle@Idi.nrw.de

https://www.|di.nrw.de/mainmenu_Aktuelles/Formulare-und-

Meldungen/Inhalt2/Beschwerde/Beschwerdeformular.html
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Anschriften und Links aller deutschen und europaischen Datenschutzbehorden:

https://www.bfdi.bund.de/DE/Service/Anschriften/anschriften table.html

Sollten Sie offene Fragen haben, kdnnen Sie sich gern an den Verantwortlichen
oder den von uns benannten Datenschutzbeauftragten wenden.

Ihr Team der W.A.R. Wirtschaftsakademie am Ring GmbH
Stand: April 2024

Wir leben Gender Mainstreaming und verwenden die mdnnliche Form bei Personenbezeichnungen ausschlieflich aus
Grinden der besseren Lesbarkeit durchgdngig.
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